ABEA

Associacao Brasileira de Engenheiros de Alimentos

ATA DE ASSEMBLEIA GERAL ORDINARIA DA ASSOCIAGAO BRASILEIRA DE
ENGENHEIROS DE ALIMENTOS - ABEA

Data: 28/02/2026

Horario de Inicio: 09:00 h
Horario de Término: 12:19 h
Local: Online pelo Google Meet

Responsavel pela Ata: Isadora Reis Sousa - 12 Diretora Adm-Financeira

A Assembleia se iniciou em segunda e ultima convocagao ao atingir qualquer
numero de associados em condigao de votar. Visto que em primeira convocagao
nao atingiu-se o quérum minimo.

Participantes:

Heulyson Arruda Almino - Presidente

Isadora Reis Sousa - 12 Diretora Adm-Financeira

Melissa Cassia Favaro Boldrin Freire - 22 Diretora Adm-Financeira

Isabela Shimoyama

Ménica Ribeiro Pirozi

Alfredo de Almeida Vitali

Daphynni Carolinne Moreira Morais

José Luiz Martini

Luciana Gomes Filemon

Carolina Faria de Souza Dusi

Nadia Lorranny Noia Alves

Pauta da Reuniao:
1. Valor da Anuidade de 2026;
Relatério de Atividades do ano de 2025;
Demonstrativo Financeiro 2025;
Plano de Gestéao 2026;

Orcamento anual 2026;

o a0 kW

Outros assuntos.
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Discussoées e Deliberagoées:

1. Valor da Anuidade de 2026:
O Presidente apresentou os valores de anuidades em bloco. Sendo:

a) Primeiro bloco anuidade de profissionais engenheiros de alimentos:

Categoria .
Engenheiro(a) de Periodo a pagar VI d?RE;r)\mdade
Alimentos
Associados pela primeira |Pagamento anual, dependendo da 105.00
vez data e do més de associagdo !
’ Anual, com vencimento no més de
Associados veteranos ingresso do associado 105,00

Discussoes: o Alfredo expressou ser uma anuidade generosa para atrair novos
associados. O José Luiz sugeriu divulgacao dos valores pelo marketing.

Votagao: aprovado por unianimidade.

b) Segundo bloco anuidade de estudantes de engenharia de alimentos:

Categoria PR Valor da anuidade
Estudania Periodicidade do pagamento (RS)
Associados pela primeira|Anual, com vencimento no més de 3500
vez ingresso do associado ’
T D — Anual,_com vencimento no més de 35,00
ingresso do associado

Discussoes: nenhuma.

Votagao: aprovado por unianimidade.

c) Terceiro bloco anuidade de pessoas juridicas (categoria Participantes):

Categoria Participante Periodo a pagar Valer d(aR?;;Uidade
GRANDE EMPRESA (GE) Q”a’q“gnipoca der 600,00
EMPRESA MEDIO PORTE Qualquer epoca do

400,00
(EMP) ano
JEMPRESA PEQUENO PORTE| Qualquer época do 200.00
(EPP) ano 7
MICROEMPRESA (ME) Q”a’q“e";n‘zpoca do 200,00
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Discussoes: nenhuma.

Votagao: aprovado por unianimidade.

d) Quarto bloco anuidade de categorias beneméritos e individual:

Categoria “ ...” Periodo a pagar Valor da anuidade (R$)

Associados pela primeira vez JANEIRO A MARCO 80,00

Discussoes: nenhuma.

Votagao: aprovado por unianimidade.

e) Quinto bloco valores de descontos:

TIPO DE EVENTO BENEFICIARIO DESCONTO (%)

ASSOCIADO PROFISSIONAL,
ESTUDANTE E BENEMERITO DA 60%
ABEA E REGIONAIS

EVENTOS PAGOS ORGANIZADOS PELA
ABEA

ASSOCIADO PROFISSIONAL,
ESTUDANTE , BENEMERITO DA
ABEA, REGIONAL 60%
ORGANIZADORA E OUTRAS
REGIONAIS

EVENTOS PAGOS REALIZADOS POR UMA
REGIONAL

PROFISSIONAL OU ESTUDANTE
DE OUTRAS AREAS ESTUDANTE
EVENTOE;;SE%SEEQ%%‘;?_OS PELA |pE P&S - GRADUAGAO NA AREA Alé 40%
DE ALIMENTOS DE OUTRAS
CATEGORIAS

IDOSO, APOSENTADO,
PORTADORES DE DEFICIENCIA Até 40%
NAQ ASSOCIADO

EVENTOS PAGOS ORGANIZADOS PELA
ABEA E OU REGIONAL

Os casos serdo avaliados e
definidos pelo organizador , nédo
ultrapassando valor total de 50%

EVENTOS PAGOS ORGANIZADOS PELA |GRUPOS DE PROFISSIONAIS OU
ASSOCIACAO NACIONAL OU REGIONAL ESTUDANTES

Discussoes: Alfredo e José Luiz manifestaram favoraveis.

Votagao: aprovado por unianimidade.

f) Sexto bloco beneficios para membros eleitos e fundadores:

Reducdo de 50% do valor da anuidade - pagamento via -
.pix pela chave da associagao

O membro eleito ou fundador eng. de alimentos — podera
pagar o valor integral da anuidade o desejo deve ser
.manifestado por escrito ao adm- financeiro
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Discussoes: nenhuma.

Votagao: aprovado por unianimidade.

g) Sétimo bloco beneficios para que exercem atividade voluntaria (membros

extraordinarios):

Reduc¢do de 50% do valor da anuidade - pagamento
.via pix pela chave da associacao

O voluntério podera pagar o valor integral da anuidade
0 desejo deve ser manifestado por escrito ao adm-
financeiro

Discussoes: Monica questionou se os valores seria também para as regionais e 0
Presidente respondeu que sim. José Luiz solicitou que quanto aos voluntarios seria
interessante a divulgagdo dos associados com direito a descontos para valorizar
essas participagdes e por transparéncia.

Votagao: aprovado por unianimidade.

h) Oitavo bloco de campanha de descontos:

_Indicacéo -1

O associado - Indicar 2 profissionais (caso estes se associem) — Quem
indicou ter 50% de desconto na anuidade 2026

Indicacdo-2-

O associado - Indicar ao menos 2 profissionais (caso 2 se associem) — Quem
indicou ter 50% de desconto na anuidade do ano subsequente

Indicacéo -3

~O associado - Indicar ao menos 2 profissionais (caso 2 ou + se associem) — Quem
indicou ter 50% de desconto na anuidade do ano subsequente- ou 20% caso so 1 se
.associar

Indicac&o-4-

O associado - Indicar ao menos 2 profissionais e/ou estudantes (caso 2 se associem)
— Quem indicou ter 50% de desconto na anuidade do ano subsequente

Discussoes: a proposta 01 foi apresentada pelo Presidente como proposta da

Diretoria Executiva. Ja o José Luiz apresentou a proposta 02. Na sequéncia a Ménica
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indicou a proposta 03 e, por fim, o Alfredo apresentou a proposta 04. A Isabela citou

que a regional SP esta com dificuldades em suas contas e que deveriam se atentar
para os descontos propostos. O Presidente complementou que € uma campanha para
aumento de anuidades e agradecendo a preocupagao. Alfredo demonstrou
preocupacao com associados de outras profissdes. José Luiz expressou concordar. A
Luciana citou questdo da anuidade ser muito baixa e esta alinhada com Alfredo na
preocupacao com outros profissionais e que a associagao deve se preocupar com
novos engenheiros de alimentos para fortalecimento da profissao.

Votagao: aprovado por maioria a proposta 03 (09 votos a favor).

2. Apresentacao do Relatério de Gestao 2025.1 e 2025.2 para os Associados

da ABEA e Regionais
Detalhes da apresentagao: O Presidente da ABEA apresentou aos associados da
ABEA e regionais o Relatério de Gestao 2025, passando por pontos como: atividades
desenvolvidas pela associagao, indicadores, relatério de associados, de marketing e

financeiro.

3. Demonstrativo Financeiro 2025
Detalhes da apresentagao: O Presidente da ABEA demonstrou a movimentagao
financeira da ABEA em 2025 de despesas e receitas. A Diretora Adm.-Financeira,
Isadora, esclareceu o uantitativo de associados do relatério. Na sequéncia o
Presidente apresentou o Parecer do Conselho Fiscal quanto as contas da associagao

que teve a aprovacao com ressalvas.

4. Plano de Gestao 2026
Detalhes da apresentagao: O Presidente da ABEA apresentou todos os aspectos no

plano de gestao para 2026. Sendo:

Apresentacao:
O presente documento consolida o Planejamento Estratégico da Associagao Brasileira
de Engenharia de Alimentos (ABEA) para o exercicio de 2026, elaborado com base

nos principios de gestao transparente, participativa e orientada a resultados. Seu
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conteudo reune diretrizes, objetivos, metas, estratégias e instrumentos de

monitoramento que visam fortalecer a atuacao institucional da ABEA, ampliar sua
relevancia nacional, promover o desenvolvimento da Engenharia de Alimentos e
qualificar a prestagao de servigos aos profissionais, estudantes, instituicbes de ensino
e demais segmentos vinculados ao setor. A construcdo deste planejamento
considerou os desafios contemporaneos da area, as oportunidades emergentes no
campo da ciéncia e tecnologia de alimentos, bem como as demandas apresentadas
pelos associados, pelas Regionais e pelos diversos publicos que integram o
ecossistema da Engenharia de Alimentos no Brasil. Assim, este documento
estabelece as bases estruturantes para o alinhamento das acdes, assegurando
coeréncia entre as iniciativas e promovendo um avancgo coordenado na consolidagao

da missao e visao institucional da ABEA.

Missao:
Nossa missao € contribuir para a valorizagao profissional, promovendo a defesa dos
seus interesses profissionais e o desenvolvimento das areas de atuagao junto aos

setores produtivos e a sociedade.

Visao:
Ser reconhecida como uma entidade de referéncia nacional na promocao,

fortalecimento e desenvolvimento da Engenharia de Alimentos.

Valores:
Etica; transparéncia; compromisso técnico-cientifico; democracia; legado;

participacao; sustentabilidade; pluralidade de ideias; equidade.

Objetivo Geral:

Promover o fortalecimento da Engenharia de Alimentos no Brasil por meio de agdes
integradas de valorizacao profissional, desenvolvimento técnico-cientifico, expansao
regional, governanga eficiente e comunicagao estratégica, garantindo que a ABEA
atue como referéncia nacional na representacao, formagao e defesa dos profissionais

e estudantes da area.
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Objetivos Especificos:

a) Expandir a atuagao institucional por meio das regionais, garantindo presenga
da ABEA em todas as unidades federativas representadas.

b) Promover a valorizagdo da Engenharia de Alimentos, ampliando a
visibilidade

da profisséo junto a sociedade, setor produtivo, universidades e 6rgaos
governamentais.

¢) Aprimorar a formacgao e atualizagao profissional, ofertando programas
continuos de capacitagao, cursos, e eventos alinhadas as demandas do
mercado.

d) Fortalecer a comunicagéo institucional, aprimorando a identidade visual,
ampliando a presenca digital e garantindo canais informativos acessiveis e
unificados.

e) Estabelecer novas parcerias estratégicas para ampliar oportunidades para
os profissionais.

f) Melhorar a governanga interna, fomentando padrées de gestdo, compliance,
transparéncia e planejamento orientado por indicadores de desempenho.

g) Assegurar sustentabilidade financeira, com politicas de gestao de recursos,
diversificagcao de receitas e equilibrio orgamentario.

h) Estimular a produgéo e difusdo de conhecimento, incluindo anuarios, guias
técnicos, estudos setoriais e conteudos digitais de qualidade.

i) Aumentar o engajamento da comunidade de engenheiros de alimentos,
promovendo espacos de participagao, dialogo e contribui¢cdes técnicas a

entidade

Diretrizes Gerais
As diretrizes estao na Lei n° 13.709/18, Lei n° 12.527/11, Lei n° 9.790/99, Estatuto

Social e o Planejamento Estratégico da ABEA.

Estrutura Organizacional
A ABEA é estruturada em:
- Orgaos de Direcdo: Diretoria Executiva e Assembleia Geral;

- Org3o de Fiscalizacéo: Conselho Fiscal.
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Diagnéstico da associagao:

O presente diagndstico foi realizado de modo a considerar diversos aspectos da
realidade da associagao atualmente e, assim, ter-se a possibilidade de tragar uma
estratégia fundada em um cenario mais compreensivo da entidade.

Entende-se, portanto, que antes de tragar as metas, é fundamental ter uma nogao real
da situacao presente, com uma leitura mais precisa possivel sobre os

pontos positivos e negativos que afetam o desempenho da associagado. Assim, para a
consolidagao do diagndstico em questao a ferramenta escolhida foi a Matriz SWOT.
Onde, por meio da qual se analisaremos individualmente: forcas,

fraquezas, oportunidades e ameacas.

e Corpo técnico qualificado

e Tempo de existéncia da associagao

e Capilaridade por meio das Regionais
Forcas « Disposicao da equipe

e Capacidade de produgao de conteudo
e Gestao unificada com as Regionais

e Limitagdes financeiras

e Estrutura administrativa reduzida, sobrecarga de
funcoes e tarefas

e Falta de ferramentas tecnoldgicas consolidadas para

Fraquezas gestdo interna
e Pouca experiéncia da gestao atual

AMBIENTE INTERNO

e Infraestrutura limitada

e Auséncia de dados de profissionais Engenheiros de
Alimentos

* Aumento de associados

e Criacao de novas Regionais

e Ampliagdo de parcerias com 6rgaos publicos,
empresas, instituicdes de ensino e outras associacoes

Oportunidades

 Reconhecimento da associacao

w
= O
[*]
25

e Procura continuada por cursos e capacitagao
e Auséncia de outras entidades concorrentes

¢ Instabilidade econdémica
e Reducao dos alunos de engenharia de alimentos

e Baixa compreensdo da sociedade sobre o papel do
Engenheiro de Alimentos

¢ Desinformagao de alimentos industrializados

Ameacas e Mudangas regulatérias

e Auséncia de conhecimento do trabalho desenvolvido
pela associagao

e Profissionais e estudantes nao se sentirem
representados
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a) 2024
- 26 associados ativos;

- 04 parcerias firmadas;

- 04 agoes realizadas (bate-papos, concurso, momento carreira e encontro nacional de

coordenadores);

- 01 curso realizado;

b) 2025 (janeiro a novembro):

- 32 associados ativos;
- 10 parcerias firmadas;
- 04 cursos realizados;

- 01 acéo realizada;

- 02 Grupos de Trabalhos formados.

Metas para 2026
N° Meta Objetivo Publico-alvo Indicador Quem e Como e
quando? quanto?
Coordenadores g::z:‘a’a _
Realizar “Il Encontro Nacional de | Mitigar a reducdo dos | de Curso de | Qtde de . Online. R$
) . meio
1 | Coordenadores de Curso de alunos de engenharia | Engenharia de | encontros . 0,00 (sem
. - : ' ; expediente e
Engenharia de Alimentos de alimentos Alimentos  do | realizados . custos)
Brasil num sabado
-2026
, | Publicagoes mensais do Boletim | Garantir a regularidade | Associados da | Qtde de | Diretoria de | Digital. RS
do InformABEA para
REHrEN . enviados em
desconhecimento  do 2026 custos)
; 2026 /12
trabalho desenvolvido
pela associagao
Tornar os dados mais Qtde de
transparentes e paginas de
acessiveis aos | Associados da | transparénci | Diretoria Online. RS

3 Implementagao de pagina de associados e cidadaos. | ABEA e | a em 2026 x | Executiva - 0.00 (.sem

transparéncia no site da ABEA Para reduzir o | cidadaos de | Qtde de | até margode | '
P . - custos)
desconhecimento  do | forma geral paginas de | 2026
trabalho desenvolvido transparénci
pela associagao aem 2025
Notificar ao menos 05
concursos com salario
abaixo do piso da Q@e. de
_ engenharia (Lei 4.950- ed|¥a|s
Realizar notificacao de ao menos A) ou sem previsdo de notificados . .
05 concursos com salario abaixo " em 2026 x | Diretoria Online. R$
vagas para | Associados da :

4 | do piso da engenharia ou sem engenheiros de | ABEA Qtde Executiva - | 0,00 (sem
previsao de vagas para | .. otos. Para que prgvi;ta de | 2026 custos)
engenheiros de alimentos profissionais e edl?als

Sk int notificados
estudantes se sintam em 2026
representados
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Desenvolver ao menos

02 campanhas de Qtde  de

valorizagdo para os campanhas

profissionais. Para realizadas it 3 ;
Realizagoes de 02 campanhas i Associados da | 2026 x Qtde Dlre;toqa Chaline:, 155

e ra valorizagao profissional SHEwEW W D ABEA de EiiG < | TN (oo

) Sl L compreensao da R 2026 custos)

sociedade sobre o P

| do Engenheiro provistas

pRges 0 =0e 2026

de Alimentos

Aumentar o gtTdZ de

engajamento dos .

associados e minimizar N A Diretoria Online. R$
Criacdo de ao menos 02 Grupos . Associados da | em 2026 x . )

6 de Trabalho a deficiéncia de ABEA Qtde de Executiva - | 0,00 (sem
pessoas da ABEA de GT's 2026 custos)
sobrecarga de fungoes :

e tarefas previstos em
2026
Qtde de
Mitigar o parcerias
conhecimento firmadas
superficial das com
Firmar parceria com ao menos 07 | legislacoes Associados da z::lgrze(;s;gsx Diretoria Online. R$
7 | congressos ou feiras da area de | pertinentes e ABEA Qtde de Executiva - | 0,00 (sem
alimentos manter-se atualizado parcerias 2026 custos)
de boas praticas e previstas
novidades do setor com
congressos
em 2026
Firmar ao menos 02 parcerias | Ampliar as acdes da Associados da | Qtde de | Diretoria R$ 0,00
8 | com outras associagdes OU | associagio e  atrair ABEA parcerias Executiva - | (sem
instituicoes mais nsnaring wnadas 2026 custos)
associagoes
em 2026 x
Fortalecer a atuagao Qtde de
da associacao. parcerias
previstas
com
associagoes
em 2026
Ampliar [ Qtde de
entendimento do papel ABEA Jr em ) )
da ABEA e aumentar o | Estudantes da | 2026 x Qtde DII’(B(OI’I.a RS e

9 | Implementar a ABEA Jr : Executiva - | (sem
engajamento de | ABEA de ABEA Jr 2026 cusios)
estudantes na prevista em '
associagao. 2026
Elaborar formulario
para coleta de dados Diretoria
para anuario 2027 e Sr:ﬂ:rios edr: Executiva -
desenvolver anuario de | Associados da maio Online. R$

Elaborar anuario 2026 e pesquisa L 2026 x Qtde S
10 2026. Para combater a | ABEA e publico e (publicagao) | 0,00 (sem
para 2027 de anuarios
auséncia de dados de | em geral : novembro custos)
. = previstos em
profissionais 2026 (coleta) de
engenheiros de 2026
alimentos no Brasil
Para atender a procura
continuada por cursos SJ?:OS k. Online -
e capaciiagio pelos realizados Diretoria cuslo  de
. profissionais, minimizar | Associados da . 40% para
1 Realizar o curso “HACCP E - limitacses | ABEA e pablico em 2026 x | Executiva - o
ANALISE DE RISCO” . ¢ P Qde  de | margo  de
financeiras e fortalecer | em geral . palestrante
- cursos 2026
a atuacao dos previstos e 60% da
profissionais no para 2026 ABEA

mercado de trabalho
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Para atender a procura

) Qtde de )
continuada por cursos cursos Online -
" capac:t?cao. 'pglos . realizados Diretoria cufto -
- . profissionais, minimizar | Associados da : 40% para
Realizar o curso “Rotulagem o - em 2026 x | Executiva -
12 s as limitagdes | ABEA e publico p [¢]
Nutricional . Qtde de | maio de
financeiras e fortalecer | em geral el 2026 palestrante
a atuacao dos . ' e 60% da
profissionais no p;er:sztg;e ABEA
mercado de trabalho p
Para atender a procura Qtde s
continuada por cursos clirsoe Online -
erof;:saspi):r?at?sgar(r)\ini;ei:: Associados da st iy 40’33/(0 a(::
Realizar o curso “Treinamento em P N i em 2026 x | Executiva - ° P
13 — = as limitagoes | ABEA e publico : [¢]
rastreabilidade e recall . Qtde de | julho de
financeiras e fortalecer | em geral v 2026 palestrante
- " 0,
a .atua.gao dos poeviaton e 60% da
profissionais no ara 2026 ABEA
mercado de trabalho P
Para atender a procura Qtde de
continuada por cursos cursos Diretori
itaca los | Associados da | realizados MO Online. R$
Realizar o curso “Crie seu | © ca;_)acnt.ac,ao. .pg L Executiva -
14 chatGPT” profissionais, minimizar | ABEA e publico | em 2026 x ——— 0,00 (sem
as limitagées | em geral Qtde de 2026 custos)
financeiras e fortalecer cursos i
profissionais no
mercado de trabalho PR
Para atender a procura
continuada por cursos SJ?;S - Online -
eroﬁ(;as’i)::a:iasca&inir:eir;sr Associados da reskzados . Zl(J)f/to a(::
15 Realizar o curso “Pericia Técnica gs ’Iimita es | ABEA e pablico em 2026 x | Executiva - M o
em alimentos” " ¢ P Qtde de | outubro de
financeiras e fortalecer | em geral o 2026 palestrante
a atuacdo dos . “ e 60% da
profissionais no p::‘:sétgge ABEA
mercado de trabalho P
. - Qtde de
Continuar a expansao novas
da atuacao institucional N s s
or meio das regionais FroSasinss ENPA S Diretoria Online. R$
Expandir mais uma regional da P - eg Eng. de | 2026 x Qtde . )
16 . e mitigar o sentimento . Executiva - | 0,00 (sem
regiao sul do pais - Alimentos e | de novas .
dos Profissionais e R 2026 custos)
5 Estudantes regionais
estudantes nao se eviEtes
sentirem representados gara 2026
N Qtde de
Para valorizagao ——
proﬁgsmnal, L realizados . . )
Realizar concurso engajamento dos | Profissionais em 2026 x Diretoria Online. R$
17 | profissionais  destaque profissionais na | Eng. de Qtde de Executiva - | 0,00 (sem
premiar boas praticas associacdo e aumento | Alimentos COnCUrsos 2026 custos)
no namero de riion
associados zara 2026

Controle

O acompanhamento desse planejamento e de indicadores ocorrera por meio da

ferramenta de Excel (tabela) mensalmente. Os resultados serdo submetidos através

de relatério ao final do exercicio de 2026 a apreciacao Diretoria Executiva e Conselho

Fiscal.

Previsdao orgamentaria
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A previsdo orcamentaria esta detalhada no anexo I.

Consideragoes finais

Este Planejamento de 2026 representa o compromisso da ABEA com uma gestao
responsavel, participativa e orientada a resultados. Sua efetividade dependera do
engajamento da Diretoria Executiva, Regionais e Associados, bem como do
acompanhamento sistematico das acbdes e indicadores aqui estabelecidos. Ao
consolidar este planejamento, a ABEA reafirma seu papel institucional e sua
responsabilidade na promog¢ao do desenvolvimento profissional, cientifico e social da

Engenharia de Alimentos no Brasil.

5. Orcamento anual 2026
Projecao Despesas e Receitas:
Valor Total Gastos: R$ 7.920,00
Valor Total Receitas: R$ 17.607,00

Em seguida, o Presidente fez algumas consideragbes quanto as perspetivas do
planejamento que ao término de exercicio a associagdo tenha melhores condi¢cbees
financeiras para novos projetos e melhorias para os associados.

O Conselho Fiscal deu seu parecer favoravel sobre a Projecdo de Despesas e
Receitas para o ano de 2026.

N&o houve objecgao ao Plano de Gestao e Or¢gamento para 2026 apresentado.

6. Outros assuntos
Detalhes da discussao:

A Mbnica parabenizou a pauta venciadd dentro do prazo e solicitou que a
associagao atuasse mais em defesa das atribuicdes dos profissionais Engenheiros
de Alimentos, podendo ser através de um GT especifico ou o0 GT de Fake News. O
Presidente em seguida chamou a ateng¢ao quanto a presenca de outros profissionais
estda previsto em estatuto e isso pode ver discutido em uma assembleia
extraordinaria e que a ABEA ira agir em concurso sem previsdo de vagas para
profssionais eng. de alimentos e ndo somente no piso salarial. José Luiz elogiou a

assembleia se dispds a contribuir com os GT's e informou a manifestagcdo de
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profissionais que questionam a atuagao da ABEA. Por fim, trazendo uma possivel

demanda financeira e que iria repassar maiores detalhes posteriormente. Sendo bem
recebida a predisposicao pelo Presidente, informando que serdo abertas inscricoes
para os GT para participacdo ampla dos associados e se colocou a disposi¢cao para
sanar qualquer situacdo. Alfredo sugeriu aprooximagédo da ABEA e ABIA. O
Presidente informou ja existir uma proximidade e que em 2026 pretensdo da ABEA
de firmar uma parceria. O José Luiz em seguida sugeriu um convénio para cursos
com a Associagdo de Engenheiro e se colocando a disposigao para intermediar.
Depois trouxe em evidéncia casos de engenheiros de alimentos com impedimentos
de atuagcdo com embalagens. O Presidente se colocou a disposigao para fomentar os

cursos e que o José pode indicar um profissional para realizar de um futuro curso.

Decisao tomada:
Nao houve manifestagao contraria de nenhum presente as sugestdes apresentadas.
O Presidente mencionou-se positivamente para todas apresentas.

Encerramento:

O Presidente elencou em tempo a Dir. Isadora para elaboragéo de ata. Sob solicitagao
fez registro de imagem da reunido. Nada mais havendo a tratar, a reunido foi
encerrada e a presente ata foi lavrada e aprovada por todos os presentes e assinada

por mim e pela presidente.

Assinaturas:
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Isadora Reis Sousa
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